
アクセサリーを取り扱う会社でバックヤードの仕事にとりくむAさん。 

面接の受け答えで悩むこともありましたが、しっかり準備して取り組んだ結果、採用につながりました。 

－現在はどのようなお仕事をしていますか？ 

おもにアクセサリー・雑貨などのタグ付けや出荷作業などを行

なっています。 

タグ付けは長いと1日で3～4時間行ないますが、間に別の作業

を挟めるので、それが良い気分転換になり集中して取り組めて

います。 

 

－実際に働いてみていかがですか？ 

働き始める前は体調を崩さないか心配でした。ですが、入社し

てからは休まず毎日出勤できています。 

納期が気になって焦らないよう仕事量を配分していただいてい

るおかげだと思います。 

和気あいあいとした職場で、質問もしやすいですし周りの方も

声をかけてくださるので安心して働けています。 

 

また、仕事で扱い始めたことがきっかけで、天然石に興味を持

つようになりました。とにかく種類が多ので、石の名前を覚え

ようとがんばっています。 

－チャレンジド・アソウで受けてよかったと思うトレーニン

グは？ 

ビジネスマナーです。職場での言葉遣いを学べてよかったで

す。 

あとは、CCフィットネスが体調維持に活かせました。今でも

たまに、講師の小宮さんに習ったストレッチをしています。 

 

－就職活動についてはいかがでしたか？ 

履歴書の正しい書き方を教わることができ、勉強になりまし

た。 

 

面接練習では、「すぐに質問に答えられないときはおうむ返

しをして、その間に考えたらいいよ」と言っていただいたこ

とが印象に残っています。 

 

また、就職活動を始めるにあたって職歴に空白期間があるこ

とをどのように伝えるか悩んでいましたが、面接ではそのこ

とを素直に伝えるようにしました。結果的にそれを受け入れ

ていただける企業に出会えて良かったです。 

 

－今後の目標を教えてください。 

まずは体調管理に気をつけつつ、担当できる業務を増やして

いきたいです。 



■

Webに 
アクセス！ 

    

検 索 

■ 

今年の6月、アビリンピック福岡大会に参加しました。 

「オフィスアシスタント」という種目で「文書の三つ折り作業」

「宛名シール貼り作業」「封入作業」「封筒の仕分け作業」の作業

数量や仕上がり状況、正確さを競います。 

昨年は初めてこの種目に出場しましたが、結果を出せずに終わりま

した。 

今年の出場は迷ったものの、「自分に自信をつけたい！」と思い挑

戦することにしました。 

その結果、金賞を受賞し、今年の秋に開催される全国大会に出場す

ることが決まりました。 

昨年の競技の流れを見ていたことや、最後まで諦めずに取り組んだ

ことが結果に繋がったのだと思います。 

福岡大会・全国大会での経験を糧にし、実務でも結果に繋げられる

よう頑張ります！ 

㈱チャレンジド･アソウは、2015年に福岡中央公共職業安定
所長より㈱アソウ・ヒューマニーセンターを親会社とする特
例子会社の認定を受けました。 

このコラムは、受託業務の遂行に携わるBPOチーム所属の、
障がいのある社員がリレー形式で作成しています。 

チャレンジド・アソウでは月に1回、トレーニングの総合演習となるグループワークを実施しています。 

 

■ 役割分担を決めて行動するべき

だった。 

■ 資源が多くても道具がなくて製

品をつくることができなかった。道

具があるグループと協力して一緒に

製品を作ればもっと稼げたと思う。 

■ 他のグループの所へ行ったもの

の、焦っていて他のグループが何を

持っているのかよく見ていなかった。

情報収集力が不足していた。 

■ 製品が売れなかったとき、諦め

ずに再チャレンジしてよかった。結

果的に稼ぐことができた。 

 

月に1回行われるグループワークでは、「計画と振返り」や「合意形成」など、

仕事に関わるビジネスコミュニケーションスキルを各回のテーマに設定し、少

人数のグループで楽しみながら課題達成を目指すワークを実施しています。 

10月のグループワークでは、事前に配布された紙(資源)やはさみなど(道具)を

使って製品をつくり、架空のお金を稼ぐ「貿易ゲーム」に取り組みました。 

今回もグループごとに協力しながら、「どうやったら上手くいくのか？」と困

難に遭遇しながらもワークを終えることができたようです。 

最後に全員で振返りを行い、たくさんの気づきを共有することができました。 

 


