
 私は、7年ほど前からNPO法人の活動を続けています。 

 

 始めたきっかけは、「何かやらないといけない」という思いがあったのと、いつ職に就い

ても困らないように自分の体を鍛えるための意味合いで始めました。 

 竹炭を作り、原鶴温泉に寄り、夜遅くに帰宅した日があったことが今では懐かしいです。

今でも、1年に1度のブルーベリーの収穫、年1回のイベント手伝いや総会、忘年会には

必ず参加しています。 

 ブルーベリーの収穫をするのが楽しみで、一生懸命栽培した甲斐があったと毎回思い

ます。また、ワークショップがあれば参加しますし、NPO会員の方々と近況を語り合うと、

元気が出ます。これからもできるだけ続けていきたいです。 

 

 皆さんも、何か興味のあることを続けてみてはいかがでしょうか。どこかで役に立つこと

があるかもしれません。 

 チャレンジド・アソウの利用開始時は、数年間の

離職期間があり、全てに自信がなく目立たない方

だったHさん。 

 トレーニングを続ける中で、さまざまな力を身につ

け、今では卒業生や訓練生との懇親会の幹事も

率先して引き受けてくれるようになりました。 

 

 今回は、就職して2年目を迎えたHさんにお話をう

かがいました。 

 

－面接ではどのような長所をPRしましたか？ 

 

① 素直な性格 

 年齢に関係なく誰に対しても同じ姿勢で、相手の

意見を受入れることができる。素直な方は周囲か

ら色々教えてもらえる。 

② 超ボジティブ 

 何があっても前向きに、時には何とかなるさ！と

チャレンジできる。 

③ 人に優しい 

 周囲の訓練生が困っていると声をかけたり、主体

的に手を貸すことができる。 

 

－1年間働き続けることができた秘訣は？ 

 

 体調を自己管理し、休まず会社に行くことを心が

けています。また、一緒に働く社員が良い方ばかり

で人間関係が円滑なので、定年まで働き続けたい

と思っています。 

－仕事で気をつけている事は？ 

 

 必ず納期を守る事です。依頼された時に納期

を確認して、自分なりに計画を立てて進めるよう

にしています。 

 

－就職して嬉しかった事は？ 

 

 社員の方に仕事の依頼をされた時に必要とさ

れていたり、思いやりを感じること。 

 あとは、甥っ子と姪っ子にプレゼントを買ってあ

げられることが嬉しいです。 

 

－最後に、チャレンジド・アソウでトレーニングして

変わった事を教えてください。 

 

 今まではアルバイトが中心で仕事に対する姿勢

や意識が低かったし、辞めても次があるだろう的

な意識もありました。 

 しかし、トレーニングを受けて、働くことの大切さ

や、一緒に学ぶ訓練生の真剣な姿勢を見て、考

え方が変わりました。 

 

－仲間がいてよかったですね。 

 

 1人だったらやり遂げられなかったし、諦めてい

ました。今はチャレンジド・アソウの社員ブログ等で

他のメンバーの活躍を見て、自分も頑張ろうと

思っています。 

Hさん、ありがとうございました！ 
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見学 

体験 

個別面談 

受給者証 

申請・発行 

利用開始 

見学・体験講座受付中！ 

雰囲気はどんな感じ？ 
詳しい内容が知りたい！ 
実際に体験してみたい！ 
 

チャレンジド・アソウでは随時、 
見学・体験を受け付けております。
まずはお気軽にお問い合わせくだ
さい。 
 

※見学・体験は、ご希望日の前日までにご
予約ください。 

QRコードから
Webサイトに
アクセス！ 

 チャレンジド・アソウが 
気になるあなたへ！ 

    

検 索 

    着支援と訓練生の懇親会を兼ねて、チャレンジド・アソウでは定期的に就職者と訓

練生の交流イベントを開催しています。 

 今回のイベントはハロウィンパーティー。いつものイベントではグループに分かれてゲー

ムをしていましたが、今回は趣向を変え、訓練生で就職者の皆さんをもてなす企画を実

施しました。 

 ５つのグループにわかれ、出店の準備を始めたのは1週間前のこと。今回はもう1つ、初

の試みとして予算を1000円ずつ、各グループに渡しました。会社での経費の扱い方を実

践的に学んでもらうためです。 

 ★誰でも楽しめるおもてなしになっているか 

 ★ハロウィンらしいものになっているか 

 ★節約して、より良いおもてなしができているか 

 どのグループもこの3点を意識して準備を進めていたからか、就職者の皆さんも楽しん

でそれぞれの出店を回っていました。準備でミスもあり、苦戦するチームもありましたが、

最後は普段のトレーニングでは見られないような笑顔を沢山見ることができたのが、何よ

りの成果でした。 

片付けの時には、訓練生がポツリと一言、「自分で

作ったので名残惜しくて捨てられない……」と嘆く場

面も。 

チャレンジド・アソウの親会社であるアソウ・
ヒューマニーセンターグループの社員も立ち
寄り、訓練生と交流しました。 

https://www.facebook.com/challeaso/ 


