
初詣に行きました♪ 

2016年1月4日。巷の一般企業の多くが仕事始めとなるこの日、チャレンジド・アソウも2016年のトレー

ニング始めとなりました。 

その新年初日に行ったのはコミットメント。 

コミットメントとは、「宣言した目標の達成を約束する」意味で行うもの。訓練生の皆さんはもちろん、社員

もすべて順番に2016年の目標を宣言し、足元に引かれたスタートラインを越えました。 

今、この時から、一人一人の目標に向けた活動は始まるのです。 

          社員に2016年の目標を聞きました！ 

20名を超える訓練生がトレーニングを行なっているチャレンジド・アソ

ウ。目標やスタートラインの越え方には個性が現れる場面も。 

■ 「毎日チャレンジド・アソウに出席する」 

■ 「6月のCS検定を受験して合格する」 

■ 「親孝行する」 

など、年末年始の長期休暇で記入した目標達成シートを元に発表

しました。 

開所1年目から続いている年始のコミットメントですが、今年からは目

標の視える化と振り返りを行い、達成に向けた目標管理をしていき

ます。 

コミットメント終了後、みんなは初詣に出発しました。 

お正月の風習として知られる「三社参り」ですが、実は西日本特有の風習ということをご存知でしたか？ 

チャレンジド・アソウ福岡の訓練生は風習にならい、天神地区にある三つの神社に行きました。 

それぞれどのような願い事をしていたのでしょうか。2016年も良い一年になると良いですね。 

♪警固神社♪ ♪若宮神社♪ ♪水鏡天満宮♪ 
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見学 

体験 

個別面談 

受給者証 

申請・発行 

利用開始 

見学・体験講座受付中！ 

雰囲気はどんな感じ？ 
詳しい内容が知りたい！ 
実際に体験してみたい！ 
 

チャレンジド・アソウでは随時、 
見学・体験を受け付けております。
まずはお気軽にお問い合わせくだ
さい。 
 

※見学・体験は、ご希望日の前日までにご
予約ください。 

QRコードから
Webサイトに
アクセス！ 

 チャレンジド・アソウが 
気になるあなたへ！ 

    

検 索 

昨年1人で悩んでいた方、今年はチャレンジ
ド・アソウで一緒に夢を実現しませんか。 
障がいがあっても社会で活躍し、戦力として企
業で働く、そんな自分を実現する場がチャレ
ンジド・アソウです！ 
あなたのチャレンジをサポートしていきます。 

今年は、訓練生への支援をさらに強化し、 
時を逃さず、細やかな対応をすることが出来
るよう、自身の業務のスキルアップを図ってい
きたいと思います。 
今年もよろしくお願い致します！ 

2016年を迎えるにあたり、CAを利用してくださ
る皆さんが昨年にまさる（猿）Happyな一年と
成るよう、ゴールの就職だけでなく、プライ
ベートもより良くなるよう、障がい理解などにも
更に力を入れて支援していきたいと思います。  

2016年のCAも、就職する為のお手伝いだけ
ではなく、就職してからのお手伝いもして参り
ます。就職は、人生という名のマラソンの始ま
りです。私達は、給水所のような立場でフォ
ローして行きたいと思います。 

皆さん、2016年の目標はもう決まりました
か？ 
社員一同、就職を目指す皆さんをサポートす
るため、2016年の新たな目標を掲げました。 
一緒により良い年にしていきましょう！ 

■

皆さんのお陰で、今年も新年を迎えることがで
きました。 
支えてくださる皆さんに感謝しながら、皆さん
が企業で働く姿を楽しみに、社員一同、がん
ばります。明るく、強く、そして美しく有りたいと
思っています。 


